Международное сотрудничество в 2024 году и основные задачи на 2025 год
Международное сотрудничество в 2024 году
I. Сотрудничество с международными организациями:
По линии ООН:
· 22-23 января 2024 г. в Женеве (Швейцария) заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.В. Вовченко возглавил делегацию Российской Федерации для участия в работе 95-й сессии Комитета ООН по правам ребенка, в ходе которой были рассмотрены объединенные 6-й и 7-й периодические доклады Российской Федерации о выполнении положений Конвенции о правах ребенка (в соответствии с распоряжением Президента Российской Федерации от 18 декабря 2023 г. № 436-рп «О направлении делегации Российской Федерации для участия в работе 95-й сессии Комитета по правам ребенка»); 
· 7 февраля 2024 г. заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.В. Вовченко выступил с видеообращением на 62-й сессии Комиссии социального развития ООН по теме: «Содействие социальному развитию и социальной справедливости посредством проведения социальной политики, направленной на ускорение прогресса 
в осуществлении Повестки дня в области устойчивого развития на период до 2030 года 
и достижение всеобъемлющей цели ликвидации нищеты» (Нью-Йорк, США);
· 14 марта 2024 г. первый заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации О.Ю. Баталина выступила с видеообращением на 68-й сессии Комиссии ООН 
по положению женщин по теме: «Ускорение достижения гендерного равенства 
и расширения прав и возможностей всех женщин и девочек посредством искоренения бедности и укрепления институтов финансирования с учетом гендерной проблематики» 
(Нью-Йорк, США);
· В апреле 2024 года был подготовлен и направлен в МИД России для последующей передачи в Секретариат ООН всеобъемлющий общенациональный обзор достигнутых успехов 
и возникших проблем в деле осуществления Пекинской декларации и Платформы действий;
· 12 июня 2024 г. заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.В. Вовченко выступил с видеообращением на 17-й сессии Конференции государств-участников Конвенции о правах инвалидов по приоритетной теме: «Переосмысление включенности инвалидов в текущей международной обстановке и в преддверии Саммита будущего» (Нью-Йорк, США);  
· 3-6 сентября 2024 г. в Вене (Австрия) представитель Минтруда России принял участие в заседании Межправительственной рабочей группы открытого состава по предупреждению коррупции государств-участников Конвенции ООН против коррупции;
· В октябре 2024 года были подготовлены и направлены в Секретариат ООН письменные ответы на дополнительные вопросы Комитета ООН по экономическим, социальным 
и культурным правам (КЭСКП) в рамках подготовки к рассмотрению российского доклада 
в КЭСКП в 2025 году;
· 8-10 октября 2024 г. в Бангкоке (Таиланд) представитель Минтруда России принял участие в работе 8-й сессии Комитета по социальному развитию Экономической и социальной комиссии ООН для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО); 
· 21-22 октября 2024 г. в Женеве (Швейцария) представитель Минтруда России принял участие в региональном совещании Европейской экономической комиссии ООН (ЕЭК) по теме «Обзор 30-летия осуществления Пекинских обязательств по ускорению достижения гендерного равенства в регионе ЕЭК ООН» (так называемый процесс «Пекин+30»);
· 19-21 ноября 2024 г. в Бангкоке (Таиланд) представитель Минтруда России принял участие в региональной Конференция ЭСКАТО по обзору «Пекин+30» в целях мониторинга осуществления Пекинских обязательств по ускорению достижения гендерного равенства.

По линии МОТ:
· В марте 2024 г. в Женеве (Швейцария) делегация Минтруда России приняла участие 
в 350-й сессии Административного совета МОТ; 
· В июне 2024 г. в Женеве (Швейцария) делегация Минтруда России во главе с заместителем Министра А.В. Вовченко приняла участие в 112-й сессии Международной конференции труда и 351-й сессии Административного совета МОТ; 
· В ноябре 2024 г. в Женеве (Швейцария) представители Минтруда России приняли участие в 352-й сессии Административного совета МОТ;
· В 2024 году был подготовлен и направлен в МОТ доклад Российской Федерации
о 3 нератифицированных конвенциях и 2 рекомендациях МОТ;
· В 2024 году был подготовлен и направлен в МОТ доклад Российской Федерации
о применении 9 ратифицированных конвенций МОТ.

По линии МАСО:
· В течение 2024 года представители Минтруда России принимали участие в вебинарах Международной ассоциации социального обеспечения (МАСО).

II. Многостороннее сотрудничество (глобальное и региональное)
По линии «Группы двадцати»:
· 17-18 января 2024 г. в режиме видеоконференции представители Минтруда России приняли участие в первом заседании Рабочей группы по расширению прав и возможностей женщин стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства;
· 20 февраля 2024 г. в режиме видеоконференции во главе российской делегации заместитель Министра А.В. Вовченко принял участие в первом заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства;
· 27-28 марта 2024 г. в Бразилиа (Бразилия) во главе российской делегации заместитель Министра А.В. Вовченко принял участие во втором заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства; 
· 26 апреля 2024 г. в режиме видеоконференции во главе российской делегации заместитель Министра А.В. Вовченко принял участие в третьем заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства;
· 9 мая 2024 г. в режиме видеоконференции представитель Минтруда России принял участие в заседании Сети по обмену знаниями в области поведенческих подходов стран «Группы двадцати»;
· 13-14 мая 2024 г. в Бразилиа (Бразилия) представитель Минтруда России принял участие во втором заседании Рабочей группы по расширению прав и возможностей женщин стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства; 
· 28-31 мая 2024 г. в Женеве (Швейцария) представители Минтруда России приняли участие
в четвертом заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати» в рамках бразильского председательства;
· 25-27 июня 2024 г. в Париже (Франция) представитель Минтруда России приняли участие 
в заседании антикоррупционной рабочей группы стран «Группы двадцати»;
· 8-10 июля 2024 г. в Бразилиа (Бразилия) представители Минтруда России приняли участие в третьем заседании Рабочей группы по расширению прав и возможностей женщин стран «Группы двадцати» в рамках бразильского председательства; 
· 22 июля 2024 г. в Форталезе (Бразилия) представитель Минтруда России принял участие в заседании Сети по охране труда стран «Группы двадцати»;
· 23-24 июля 2024 г. в Форталезе (Бразилия) представитель Минтруда России принял участие в пятом заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати» в рамках бразильского председательства;
· 25-26 июля 2024 г. в Форталезе (Бразилия) во главе российской делегации заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.В. Вовченко принял участие во Встрече министров труда и занятости стран «Группы двадцати» в период бразильского председательства;
· 8-9 октября 2024 г. в Бразилиа (Бразилия) представитель Минтруда России принял участие в четвертом заседании Рабочей группы по расширению прав и возможностей женщин стран «Группы двадцати» в рамках бразильского председательства;
· 15-16 октября 2024 г. в Пекине (Китай) представители Минтруда России приняли участие 
в Круглом столе «Группы двадцати» по предпринимательству;
· 5 ноября 2024 г. в Женеве (Швейцария) представитель Минтруда России принял участие 
в неформальном заседании Рабочей группы по занятости стран «Группы двадцати». 
По линии АТЭС:
· 4-8 мая 2024 г. в г. Арекипа (Перу) представитель Минтруда России принял участие 
в 49-м заседании Рабочей группы АТЭС по развитию людских ресурсов (HRDWG) в рамках второго совещания старших должностных лиц форума «Азиатско-тихоокеанское экономическое сотрудничество» в период председательства Перу в АТЭС в 2024 году. 
По линии межгосударственного объединения БРИКС:
· 9 апреля 2024 г. в режиме видеоконференции состоялось первое заседание Сети научно-исследовательских институтов труда стран БРИКС в рамках российского председательства 
в объединении;
· 10-11 апреля 2024 г. в режиме видеоконференции в рамках российского председательства 
в объединении БРИКС состоялось первое заседание Рабочей группы по занятости стран БРИКС;
· 25 июня 2024 г. в режиме видеоконференции в рамках председательства России в БРИКС был проведен Семинар по народонаселению стран БРИКС;
· 27 августа 2024 г. в режиме видеоконференции состоялось второе заседание Сети научно-исследовательских институтов труда стран БРИКС в рамках российского председательства 
в объединении;
· 7-8 сентября 2024 г. в Сочи представители Минтруда России приняли участие 
во втором заседании Рабочей группы по занятости стран БРИКС;
· 9-10 сентября 2024 г. в Сочи Министр труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котяков, а также заместитель Министра А.В. Вовченко и статс-секретарь – заместитель Министра Пудов А.Н. приняли участие во Встрече министров труда и занятости стран БРИКС в период председательства России;
· 20 сентября 2024 г. в Санкт-Петербурге Министр труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котяков, а также первый заместитель Министра О.Ю. Баталина приняли участие во Встрече министров по делам женщин стран БРИКС на тему: «Женщины, управление и лидерство».

По линии ШОС
· 25 апреля 2024 г. в режиме видеоконференции представитель Минтруда России выступил с докладом на заседании Круглого стола ШОС на тему: «Совершенствование подходов определения уровня бедности и проактивного оказания социальной помощи»; 
· 10 сентября 2024 г. в режиме видеоконференции представитель Минтруда России выступил с докладом на заседании Специальной рабочей группы по вопросам борьбы с бедностью государств-членов Шанхайской организации сотрудничества (ШОС) на тему «Решение проблемы неформальности: анализ пенсионных перспектив в пенсионных системах государств-членов ШОС».

По линии сотрудничества с государствами-участниками Содружества Независимых Государств (СНГ)
Представители Минтруда России приняли участие в мероприятиях, в том числе, проведенных в формате видео-конференц-связи:
· заседаниях экспертной группы по актуализации Концепции поэтапного формирования общего рынка труда и регулирования миграции рабочей силы государств-участников СНГ и разработке плана по ее актуализации (6 марта 2024 г.); 
· заседании рабочей группы по подготовке проекта Единых концептуальных подходов к организации нормирования труда в современных условиях, в том числе с учетом внедрения цифровых технологий (24 апреля 2024 г., 13 июня 2024 г.);
· заседании Рабочей группы по подготовке внесения изменений в Соглашение о порядке расследования несчастных случаев на производстве, происшедших с работниками при нахождении их вне государства проживания, от 9 декабря 1994 года (18 января 2024 г., 5 марта 2024 г., 27 июня 2024 г.).
· заседании Комиссии МПА СНГ в Санкт-Петербурге по рассмотрению вопроса «О проекте Рекомендаций по формированию типового Перечня видов работ, профессий и должностей, на которых запрещается или ограничивается применение труда женщин, с учетом видов экономической деятельности в государствах – участниках СНГ» (18-19 апреля 2024 г.);
· заседании Общественного совета базовой организации в сфере методического и организационно-технического обеспечения работ в области нормирования труда – учреждения «Научно - исследовательский институт труда Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь» и базовой организации по подготовке, переподготовке и повышению квалификации кадров по нормированию труда – Белорусского национального технического университета (26 апреля 2024 г.);
· совещании по рассмотрению инициатив и предложений о порядке реализации Соглашения о сотрудничестве в сфере содействия занятости населения государств – участников СНГ от 28 мая 2021 года (30 мая 2024 г.);
· заседаниях экспертной группы по разработке проекта Плана мероприятий второго этапа (2026-2030 годы) по реализации Стратегии экономического развития СНГ на период до 2030 года (27 июня 2024 г., 21 октября 2024 г., 20 декабря 2024 г.);
· Круглом столе на тему: «Инновационные подходы в сфере труда, занятости и социальной защиты» (12 сентября 2024 г. в г. Сочи);
· Международной конференции по развитию социальных и реабилитационных услуг лиц с инвалидностью (23 сентября 2024 г. в г. Санкт-Петербург);
· заседании постоянной Комиссии МПА СНГ по социальной политике и правам человека (10-11 октября 2024 г. в г. Санкт-Петербург);
· Международном форуме «Содружество моды» (19 ноября 2024 г. в г. Санкт-Петербург);
· 104-м заседании Экономического совета СНГ (29 ноября 2024 г. в г. Москва);
· 17-18 октября 2024 г. в Ашхабаде (Туркменистан) проведено 37-е заседание Консультативного Совета по труду, занятости и социальной защите населения государствах-участниках СНГ в гибридном формате. Делегацию Минтруда России возглавил заместитель Министра А.В. Вовченко. 

В 2024 году продолжилась реализация: 

· Плана основных мероприятий по реализации Концепции дальнейшего развития Содружества Независимых Государств, утвержденного Решением Совета глав государств СНГ от 18 декабря 2020 года;
· Плана мероприятий по реализации первого этапа (2021–2025 годы) Стратегии экономического развития СНГ на период до 2030 года от 6 ноября 2020 года;
· Межгосударственной программы совместных мер борьбы с преступностью на 2024-2028 годы;
· концептуальных основ сотрудничества государств-участников СНГ в области нормирования труда и Плана основных мероприятий по реализации Концептуальных основ сотрудничества государств - участников СНГ в области нормирования труда на 2021-2025 годы.

По линии Евразийского экономического союза (ЕАЭС)
Минтрудом России на постоянной основе проводилась работа по реализации международных договоров, заключаемых между государствами-членами ЕАЭС по вопросам, связанным с функционированием и развитием Союза, выполнению Стратегических направлений развития Евразийской экономической интеграции до 2025 года.
Продолжалась реализация Договора о Евразийском экономическом союзе (подписан 29 мая 
2014 года в г. Астане), в рамках которого обеспечивается свобода движения товаров, рабочей силы, услуг и капитала, проведение скоординированной, согласованной или единой политики в отраслях экономики, определенных Договором и международными договорами в рамках Союза.
В 2024 году представители Минтруда России приняли участие в:
· заседании Рабочей группы по вопросам развития единого рынка трудовых ресурсов 
(7 февраля 2024 г.);
· заседании рабочей группы по вопросам миграции при Консультативном комитете по миграционной политике при коллегии ЕЭК (6 марта 2024 г.);
· заседаниях рабочей группы по координации работ, связанных с созданием и ведением справочников и классификаторов, входящих в состав ресурсов системы нормативно-справочной информации Евразийского экономического союза (14 февраля 2024 г., 23 апреля 2024 г., 2 октября 2024 г.);
· совещаниях по подготовке проекта плана мероприятий по реализации Декларации о дальнейшем развитии экономических процессов в рамках ЕАЭС до 2030 года и на период до 2045 года «Евразийский экономический путь» (5 апреля 2024 г., 11 сентября 2024 г., 
3 октября 2024 г.);
· совещании по вопросам социальных гарантий трудящихся государств-членов Евразийского экономического союза и членов их семей (4 апреля 2024 г.);
· заседании Консультативного комитета по вопросам социального обеспечения, соблюдения пенсионных прав, оказания медицинской помощи и профессиональной деятельности трудящихся государств – членов Евразийского экономического союза (3 декабря 2024 г.).
Также представители Министерства регулярно принимают участие   в заседаниях рабочей группы по вопросам развития единого рынка трудовых ресурсов и заседаниях рабочих групп по вопросам реализации Соглашения о пенсионном обеспечении трудящихся государств-членов 
Евразийского экономического союза, которое вступило в силу 1 января 2021 года (Соглашение 
от 20 декабря 2019 г.).
По линии сотрудничества в рамках Союзного государства России и Беларуси
Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерством труда и социальной защиты Республики Беларусь осуществляется совместная деятельность в области социальной политики, включая вопросы занятости, трудовой миграции, условий труда и его охраны, социального обеспечения и страхования, а также обеспечения равных прав граждан Беларуси и России в трудоустройстве и оплате труда. 
Конкретными результатами данной работы является то, что граждане России и Беларуси имеют равные права в оплате труда, режиме рабочего времени и времени отдыха, охране и условиях труда, и других вопросах трудовых отношений. 
Граждане реализуют равные права на свободу передвижения, выбор места пребывания, жительства, а также места работы. 
Реализуется План мероприятий по реализации подраздела «Социально-трудовая сфера» раздела «Культурно-гуманитарная, научно-техническая и социальная сфера» Основных направлений реализации положений Договора о создании Союзного государства на 2024 – 2026 годы, подписанный в декабре 2023 г. (далее – План мероприятий):
·  13-15 февраля 2024 г. в Минске (Республика Беларусь) представители Минтруда России приняли участие в «Семинаре для специалистов по охране труда», проводимом в рамках Международной специализированной выставки «Рабочая одежда. Безопасность и охрана труда». В ходе семинара состоялся обмен опытом и наилучшими практиками в области охраны труда. С российской стороны был представлен доклад тему: «Изменения в законодательстве в области охраны труда в Российской Федерации в 2023 году. Реестровая модель»;
· 12 марта 2024 г. подписано Соглашение о сотрудничестве между Фондом пенсионного и социального страхования Российской Федерации и Фондом социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь (во исполнение абзаца 1 подпункта 9.1.7(а) пункта 9.1.7 Плана мероприятий; 
· 28 мая 2024 г. в формате видеоконференцсвязи состоялось совещание-вебинар на тему «Развитие систем профессиональных стандартов в Российской Федерации и Республике Беларусь», предусмотренное подпунктом 9.1.8.1 пункта 9.1.8. Плана мероприятий;
· 14 июня 2024 г. в рамках реализации подпункта 9.1.1.1. Плана мероприятий в формате видеоконференцсвязи состоялся семинар-совещание на тему «Дистанционная работа в Союзном государстве»;
· 19-21 июня 2024 г. в Минске (Республика Беларусь) состоялась ХХ белорусско-российская конференция «Гармонизация законодательства в области охраны труда и совершенствование механизмов профилактики производственного травматизма», предусмотренная подпунктом 9.1.2.1. Плана мероприятий; 
· 15 ноября 2024 г. с участием представителей Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации и Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь в формате видео-конференц-связи состоялся семинар - совещание экспертов на тему «Особенности регулирования трудовых отношений с руководителем организации»;
· 6 декабря 2024 г. в преддверии 25-летия подписания Договора между Российской Федерацией и Республикой Беларусь о создании Союзного государства состоялось совместное заседание коллегий Министерства труда и социальной защиты Республики Беларусь и Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации;
· 16 декабря 2024 г. представители Минтруда России приняли участие в конференции «Союзное государство: интеграция, развитие, доверие», посвященной 25-летию подписания Договора о создании Союзного государства, организованной Постоянным Комитетом Союзного государства.

III. В рамках двустороннего сотрудничества:
· 13-14 февраля 2024 г. состоялся визит узбекистанской делегации в Минтруд России для обсуждения текста проекта Договора между Российской Федерацией и Республикой Узбекистан о сотрудничестве в области пенсионного обеспечения;
· 5-6 марта 2024 г. в Баку (Азербайджанская Республика) Министр труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котяков принял участие во встрече Председателя Правительства Российской Федерации М.В. Мишустина и Президента Азербайджана И. Алиева, а также в переговорах М.В. Мишустина с Премьер-министром Азербайджанской Республики А. Асадовым;
· 7 марта 2024 г. в Баку (Азербайджанская Республика) в ходе рабочей поездки состоялась двусторонняя встреча Министра А.О. Котякова с Министром труда и социальной защиты населения Азербайджанской Республики С. Бабаевым. Во время встречи министры наметили перспективные направления для дальнейшего расширения взаимовыгодного сотрудничества;  
· 28 мая 2024 г. в Душанбе (Республика Таджикистан) состоялись комплексные межведомственные экспертные российско-таджикистанские консультации по миграционной политике. От Минтруда России принял участие заместитель Министра Д.Н. Платыгин;
· 8-9 августа 2024 г. в Баку (Азербайджанская Республика) участие представителей Минтруда России в 22-м заседании Межправительственной комиссии по экономическому сотрудничеству между Российской Федерацией и Азербайджанской Республики;
· 3-4 октября 2024 г. в Душанбе (Республика Таджикистан) участие представителей Минтруда России в 20-м заседании Межправительственной комиссии по экономическому сотрудничеству между Российской Федерацией и Республикой Таджикистан;
· 9 декабря 2024 г. в Москве участие представителей Минтруда России в экспертном заседании 25-й Межправительственной комиссии по экономическому сотрудничеству между Российской Федерацией и Республикой Узбекистан;
· Участие представителей Минтруда России в регулярных заседаниях Рабочей группы по труду, занятости и оргнабору в целях реализации Соглашения между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Узбекистан об организованном наборе и привлечении граждан Республики Узбекистан для осуществления временной трудовой деятельности на территории Российской Федерации от 5 апреля 2017 года 
(30 января 2024 г., 13 сентября 2024 г.);
· Участие представителей Минтруда России в регулярных заседаниях Рабочей группы по вопросам реализации Соглашения между Правительством Российской Федерации и Правительством Республики Таджикистан об организованном наборе граждан Республики Таджикистан для осуществления временной трудовой деятельности на территории Российской Федерации от 17 апреля 2019 года (30 сентября 2024 г.);

· 6 марта 2024 г. в режиме видеоконференции под председательством заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.В. Вовченко состоялось первое заседание Рабочей группы по охране труда с Королевством Саудовская Аравия в рамках Совместной межправительственной Российско-Саудовской комиссии по торгово-экономическому и научно-техническому сотрудничеству;
· 16 апреля 2024 г. в режиме видеоконференции представители Минтруда России приняли участие во втором заседании Рабочей группы по охране труда с Королевством Саудовская Аравия в рамках Совместной межправительственной Российско-Саудовской комиссии по торгово-экономическому и научно-техническому сотрудничеству;
· 15-18 апреля 2024 г. в Пекине (Китай) представитель Минтруда России принял участие 
в одиннадцатом заседании Совместной российско-китайской рабочей группе по вопросам миграции;
· 10 июля 2024 г. в Москве состоялась рабочая встреча представителей Минтруда России с заместителем главы миссии Посольства Исламской Республики Пакистан в Российской Федерации с целью расширения двустороннего сотрудничества в сфере труда и занятости;
· 30 октября 2024 г. в режиме видеоконференции под сопредседательством статс-секретаря – заместителя Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н. Пудова состоялось 1-е заседание Подкомиссии по сотрудничеству в области труда и социальной защиты в рамках Межправительственной Российско-Венесуэльской комиссии высокого уровня;
· 7 ноября 2024 г. в Каракасе (Венесуэла) статс-секретарь – заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н. Пудов принял участие в 18-м заседании Межправительственной Российско-Венесуэльской комиссии высокого уровня;
· 8 ноября 2024 г. в Гаване (Куба) статс-секретарь – заместитель Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.Н. Пудов принял участие во встрече сопредседателей Межправительственной Российско-Кубинской комиссии по торгово-экономическому и научно-техническому сотрудничеству);
· 27-29 ноября 2024 г. в Москве состоялось 8-е заседание Российско-Тунисской межправительственной комиссии по торгово-экономическому и научно-техническому сотрудничеству под сопредседательством Министра труда и социальной защиты Российской Федерации А.О. Котякова;
· 3-5 декабря 2024 г. в Москве состоялось 5-е заседание Межправительственной 
Российско-Палестинской комиссии по торгово-экономическому сотрудничеству под сопредседательством Министра труда и социальной защиты Российской Федерации
А.О. Котякова.


Задачи на 2025 год
Участие в:
· 63-й сессии Комиссии ООН по социальному развитию (10-14 февраля 2025 г., Нью-Йорк, США); 
· заседании Специальной рабочей группы по вопросам борьбы с бедностью государств-членов ШОС (март 2025 г., Пакистан); 
· 69-й сессии Комиссии ООН по положению женщин (10-21 марта 2025 г., Нью-Йорк, США); 
· 353-й, 354-й и 355-й сессиях Административного совета Международной организации труда (МОТ) (г. Женева, Швейцария); 
· 5-м заседании Специального трехстороннего комитета МОТ по Конвенции о труде в морском судоходстве (7-11 апреля, 2025 г., г. Женева, Швейцария);
· 81-й сессии Комиссии Экономической и социальной комиссии ООН для Азии и Тихого океана (ЭСКАТО) (21-25 апреля 2024 г., Бангкок, Таиланд); 
· заседаниях Рабочей группы по занятости стран БРИКС в период председательства Бразилии;
· Встрече министров по делам женщин стран БРИКС (24 апреля 2025 г., Бразилиа, Бразилия);
· Встрече министров труда и занятости стран БРИКС (25 апреля 2025 г., Бразилиа, Бразилия);
· 50-м заседании Рабочей группы АТЭС по развитию людских ресурсов в период председательства Южной Кореи (6-10 мая 2025 г., Чеджудо, Южная Корея);
· Встрече министров по развитию людских ресурсов АТЭС (11-12 мая 2025 г., Чеджудо, Южная Корея);
· 113-й сессии Международной конференции труда (2-13 июня 2025 г., г. Женева, Швейцарская Конфедерация); 
· 18-й сессии Конференции государств-участников Конвенции о правах инвалидов 
(10-13 июня 2025 г., Нью-Йорк, США); 
· заседаниях Рабочей группы по занятости и Рабочей группы по расширению прав 
и возможностей женщин стран «Группы двадцати» в период председательства ЮАР; 
· Встрече министров труда и занятости стран «Группы двадцати» (июль-август 2025 г., ЮАР);
· Встрече министров по расширению прав и возможностей женщин стран «Группы двадцати» (октябрь 2025 г., ЮАР);
· Рассмотрении Комитетом ООН по экономическим, социальным и культурным правам (КЭСКП) 7-го периодического доклада Российской Федерации о выполнении положений Международного пакта об экономических, социальных и культурных правах 
(8 сентября – 3 октября 2025 г., Женева, Швейцария);
· Всемирном форуме социального обеспечения и Генассамблее МАСО (29 сентября – 
3 октября 2025 г., Куала-Лумпур, Малайзия);
· Очередном круглом столе «Группы двадцати» по предпринимательству (октябрь 2025 г., Китай);
· 2-м Всемирном социальном саммите (4-6 ноября 2025 г., Катар);
· Очередном заседании Постоянной рабочей группы ЕЭК ООН по старению (ноябрь 2025 г., Женева, Швейцария);
· заседаниях межправительственных комиссий государств-участников СНГ, Республик Абхазия и Южная Осетия. 


Подготовка:
· национального доклада Российской Федерации о выполнении ратифицированных конвенций МОТ;
· 9-го периодического доклада Российской Федерации в Комитет ООН по ликвидации дискриминации в отношении женщин (КЛДЖ) о выполнении положений Конвенции 
о ликвидации всех форм дискриминации в отношении женщин.

Проведение:
· Встречи сопредседателей Российско-Мексиканской смешанной комиссии по экономическому, торговому и научно-техническому сотрудничеству и морскому судоходству.

Продолжить:
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· реализацию соглашений между Российской Федерацией и Республиками Абхазия и Южная Осетия о пенсионном обеспечении граждан Российской Федерации, проживающих на территории данных республик; 
· работу по проведению согласованной политики и обеспечению равных прав граждан в социально-трудовой сфере в рамках «Союзного государства России и Беларуси»; 
· сотрудничество с государствами-участниками СНГ в социально-трудовой сфере, направленное на создание общего рынка труда, на повышение социальной защиты населения и уровня его благосостояния. 
